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Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2025 Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2023 M. KOVO 22 D. NUTARIMO
NR. 181 PAKEITIMO

Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija parengé ir patikslinusi pagal Lietuvos
Respublikos Vyriausybés Teisés grupés 2025 m. rugpjicio 7 d. iSvadoje Nr. NV-1828 pateiktas
pastabas pakartotinai teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2023 m. kovo 22 d. nutarimo Nr. 181 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos Lietuvos Sauliy
sgjungos jstatymo jgyvendinimo* pakeitimo* projekta (toliau — Nutarimo projektas).

Nutarimo projekto esmé — atnaujinti Lietuvos Sauliy sgjungos vado, jo pavaduotojy, rinktiniy
vady, rinktiniy vady pavaduotojy, Mokymy ir nekinetiniy operacijy centro virSininko, dirbanciy pagal
darbo sutartis, tarnybos vertinimo tvarkos aprasg, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Lietuvos
Sauliy sgjungos jstatymo VI11-375 pakeitimo jstatymo 30 straipsnio 11 dalies nuostatomis. Taip pat
siekiama suvienodinti $auliy, dirbanciy pagal darbo sutartis, tarnybos vertinimo procediiras bei
atsizvelgiant ] tai, kad pagal pasikeitusias Lietuvos Sauliy sgjungos jstatymo VIII-375 pakeitimo
jstatymo 50 straipsnio 10 dalies nuostatas Lietuvos Sauliy sgjungos vado pavaduotojy, rinktiniy vady,
rinktiniy vady pavaduotojy, Mokymy ir nekinetiniy operacijy centro virSininko, dirbanéiy pagal
darbo sutartis, darbo apmokéjimo sistemos principai prilyginami kity darbuotojy darbo apmokéjimui
pagal Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darbg jstatymo nuostatas, nustatoma Lietuvos Sauliy sgjungos vado, vado pavaduotojy,
rinktiniy vady, jy pavaduotojy ir Mokymy ir nekinetiniy operacijy centro virSininko, dirban¢iy pagal
darbo sutartis, tarnybos vertinimo tvarka, analogiska kity nuolatinés Saulio tarnybos pareigas einanciy
Sauliy, dirbanciy pagal darbo sutartis, vertinimo tvarkai, mutatis mutandis vadovaujantis Valstybés
tarnautojy tarnybinés veiklos ir biudzetiniy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2024 m. sausio 3 d. nutarimu Nr. 6 ,,D¢l Valstybés
tarnautojy tarnybinés veiklos ir biudZetiniy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos apraso
patvirtinimo*.

Patikslinti tarnybos vertinimo organizavimo terminai (iki sausio 15 d. vertinamasis uzpildo
motyvuoto pasitilymo dél Lietuvos Sauliy sajungos vado, jo pavaduotojy, rinktiniy vady, rinktiniy
vady pavaduotojy, Mokymy ir nekinetiniy operacijy centro vir§ininko, dirbanciy pagal darbo sutartis,
tarnybos vertinimo forma, iki vasario 25 dienos nustatomi tarnybos liikes¢iai einamiesiems metams,
jvertinami pra¢jusiy mety tarnybos rezultatai, nustatytos 2 darbo dienos vertinamajam susipazinti su
vertinanciojo pasitilymu ir 10 darbo dieny pasitlymui jgyvendinti), nustatomi nauji tarnybos rezultaty
vertinimo rodikliai (darbo kokybé, atlikimas laiku ir savarankiSkumo lygis atliekant darbg),
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numatoma galimybé tiesioginiam vadovui jvertinti ir tarnybos gerinimo rezultatus (jei buvo sudarytas
tarnybos veiklos gerinimo planas), numatoma galimybé sudaryti individualy kvalifikacijos
tobulinimo plang. Tarnybg jvertinus ,labai gerai“ nustatomos S$ios skatinimo priemongés:
premijavimas, pareiginés algos koeficiento didinimas, padéka, papildomos poilsio dienos, Kintamoji
dalis ir kitos, jvertinus ,,patenkinamai“ — kvalifikacijos tobulinimas, jvertinus ,,nepatenkinamai“
numatoma galimybé mazinti pareiginés algos koeficientg arba sudaryti tarnybinés veiklos gerinimo
plana.

Priémus Nutarimo projekta, neigiamy pasekmiy nenumatoma. Nutarimo projektui jgyvendinti
papildomy valstybés biudzeto 1éSy nereikés.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymo 15 straipsnio 1 dalimi ir
Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél Numatomo teisinio reguliavimo poveikio
vertinimo metodikos patvirtinimo*, 4 punktu, Nutarimo projekto numatomo teisinio reguliavimo
poveikio vertinimas neatliekamas.

Nutarimo projektui jgyvendinti kity teisés akty priimti nereikes.

Nutarimo projektas buvo pateiktas derinti Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijali,
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai ir Lietuvos Sauliy sgjungai. | Teisingumo ministerijos ir
Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos pateiktas pastabas atsizvelgta, projektas patikslintas ir su
Teisingumo ministerija bei Valstybine duomeny apsaugos inspekcija suderintas darbo tvarka.
Nutarimo projekta pateikus Lietuvos Respublikos Vyriausybei gautos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés Teisés grupés pastabos, pagal kurias patikslintas Nutarimo projektas su Lietuvos
Respublikos Vyriausybés Teisés grupe suderintas darbo tvarka.

Nutarimo projektas skelbiamas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje (TAIS). Kity konsultacijy su visuomene nebuvo numatyta.

Nutarimo projektu tiesiogiai nejgyvendinamos Vyriausybés programos nuostatos,
neperkeliami ir (ar) nejgyvendinami Europos Sajungos teisés aktai, Nutarimo projektas
nenotifikuotinas Europos Komisijai, jame nejtvirtinami nauji terminai.

Nutarimo projekta parengé Krasto apsaugos ministerijos Karo tarnybos ir personalo
departamento (direktorius plk. Algimantas Misitinas, tel. +370 5 273 5570, el. p.
algimantas.misiunas@kam.lt)  Personalo valdymo skyriaus (ved¢ja Liana Naujalyte,
tel. +370 5 273 5575, el. p. liana.naujalyte@kam.lt) pataréja Erika Batisiené, tel. +370 5 273 5578,
el. p. erika.batisiene@kam.lt, ir Karinio personalo politikos skyriaus (virSininkas plk. Itn. Donatas
Zilys, tel. +370 5 273 5044, el. p. donatas.zilys@kam.lt) vyriausiasis specialistas mjr. Tomas Ragius,
tel. +370 5 273 5612, el. p. tomas.racius@kam.lt.

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas, 12 lapy.

2. Nutarimo projekto lyginamasis variantas, 1 lapas.
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